
 توافقنامه و قرارداد کارآموزی آموزشگاه رباتیک تهران

 پسبراساس توافق بعمل آمده بین آقای احمد صالحی مدیر آموزشگاه رباتیک تهران که از این          این قرارداد درتاریخ          

 بشماره ملی                                                 آموزشگاه نامیده می شود و خانم/آقای          اختصاراً

       شماره شناسنامه                            محل صدور                        تاریخ تولد                   نام پدر:      

 آدرس کامل محل سکونت:

                                      همراه :های تلفن محل سکونت:                                   شماره 

 .کارآموز  نامیده می شود و با شرایط ذیل منعقد می گردد اختصاراً پساز این که 

 ارائه خدمات آموزش مهارت توسط آموزشگاه به کارآموز     موضوع قرارداد :  -1ماده 

 عنوان دوره و نحوه ی ارائه خدمات آموزشی:  -2ماده 

 آموزش حرفه                 کد:                       مدت:اجرای 

 شهریه مصوب                                       تومان.

 ساعت:  ی،دوره خصوص                ساعت: ، )خاص(سفارش محور                       :ساعت ، دکل استاندار    

 تعداد جلسات :                                                                            روز و ساعت کلاس :

 .دوره کمی جابجا شود آغاز، ممکن است که تاریخ آغازبنابر شرایط تکمیل ظرفیت دوره تا حدنصاب 

 آفلاین       (  -نوع آموزش:  حضوری در آموزشگاه        محتوای الکترونیکی ) آنلاین          

 .در صورت تمایل کارآموز به مشارکت در آزمون ، هزینه دریافت مدرک جداگانه محاسبه و به عهده آموز است  

 : وه پرداخت شهریهشی -3ماده 

 یکجا یا اقساطی می باشد. وبر اساس توافق طرفین به دو صورت ، تمام نقد  3-1 

 بنا به درخواست کارآموز ، عودت شهریه در حالتهای زیر امکانپذیر می باشد: 3-2

و عدم برگزاری نماید، پس از پایان مهلت مذکور  آغازمان تنظیم قرارداد موظف است ظرف یک ماه دوره مربوطه را زآموزشگاه از 

 یافت شده از کارآموز را عودت نماید.و در صورت درخواست کارآموز ، آموزشگاه موظف است میزان مبلغ شهریه دردوره 

درصورت پرداخت اقساطی شهریه، لازم است مبلغ پیش پرداخت معادل  3-3
1

3
شهریه، پیش از آغاز دوره، قسط نخست  کل 

 معادل 
1

3
 از طول دوره پرداخت شود. 50از دوره و تسویه حساب کامل پس از گذشتن % 20کل شهریه پس از گذشتن %  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 



اگر کارآموز حداقل یک هفته پیش از آغاز دوره انصراف دهد و کل شهریه را پرداخت کرده  1-4   :دورهاز  انصراف – 4ماده  

پرداخت( پرداخت شود. در صورتی که تنها بخشی از شهریه )پیشمانده به او بازگردانده میباقی ٪۸۰از شهریه کسر و  ٪۲۰باشد، 

 .شوداز کل شهریه مصوب کسر و مابقی مبلغ عودت داده می ٪۲۰شده باشد، 

در طول ترم حضور به موقع هنرجو الزامی است و عدم حضور  .شودینمداده دوره به هیچ عنوان شهریه عودت  آغازاز  پس 2-4

 منجر به استرداد شهریه نمی شود.

 اخلاقی و حسن رفتار با کارکنان آموزشگاه می باشد.کار آموز موظف به رعایت موازین و   1-5  :تعهدات کارآموز -5ماده 

 مقررات آموزشی و انضباطی سازمان فنی و حرفه ای کشور می باشد.کار آموز موظف به رعایت نکات بهداشتی و ایمنی و  5-2

 در مرتبه اول منجر به اخراج و رفتارهای غیر اخلاقی از طرف کارآموز ،هرگونه ایجاد بی نظمی و اختلال در مسیر آموزش   5-3

از ثبت نام با  پیش کارآموز موظف است  5-4  .می باشدترم از  کارآموزاز جلسه مربوطه و در مرتبه دوم منجر به حذف وی 

آگاهی کامل به سرفصلهای دوره درخصوص تناسب آن با خواسته خود تحقیق نماید و آگاهی کسب کند و یا با آموزشگاه تلفنی و 

غیبت کارآموز،  5-5  حضوری مشاوره نماید و پس از آن آموزشگاه نسبت به انتخاب دوره کارآموز هیچ مسئولیتی بر عهده ندارد.

با هر گونه بی  6-5   برای جبران مهارت عقب افتاده وی و یا استرداد تمامی یا بخشی از شهریه نخواهد داشت.آموزشگاه تکلیفی 

نظمی در ساختمان آموزشگاه از جمله نزاع و درگیری، سرقت، مزاحمت برای همسایه ها و رفتارهای غیر اخلاقی مطابق قوانین 

هرگونه صدمه به وسایل آموزشگاه، ابزارها،  5-7 .از دوره مربوطه حذف نماید راهنرجو انتظامی برخورد شده و آموزشگاه می تواند 

      .د و کارآموز ملزم به پرداخت جریمه استباش می خورده صدمه وسایل مجدد تامین و نقدی جریمه دارای …دستگاه ها و 

 توضیحات :  - 6ماده 

 

 

 دارد در تاریخ                       در محل آموزشگاه مذکور تنظیم گردید.ماده و دو نسخه که هرکدام حکم واحد  6این قرارداد در 

 باقیمانده و زمان تسویه :           مبلغ پرداختی کارآموز  :                               تومان در تاریخ                   

 

 نام و نام خانوادگی و امضاء موسس:              دگی و امضاء کارآموز:                          انوانام و نام خ


